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_ Durchblicken.
Unternehmen mit System steuern.
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Mit dem Management-, Planungs-,
Informations- und Frihwarnsystem
CORPORATE PLANNER?®.

Dem offenen Planungs- und Controlling-Instrument
far Menschen, die entscheiden.
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_ Controlling -

Navigation mit Weitblick

Als Controller sind Sie der entscheidende Navigator in Ihrem Unternehmen.
Sie sorgen fur die nétige Transparenz der Zahlen, bereiten Informationen
zielorientiert auf und missen mit viel Weitblick die Erreichung lhrer
Unternehmensziele sicherstellen.

CORPORATE PLANNER® unterstutzt Sie in lhrer taglichen Verantwortung.

Als Bordcomputer Ihres Unternehmens liefert Ihnen das System
aussagekraftige Informationen Uber die bisherige Reise Ihres Unternehmens.
Ursachen fur Stromungen und Kursabweichungen in der Vergangenheit kénnen
auf einfache Weise analysiert und dargestellt werden.

= CORPORATE PLANNER [C:ACP\Pragsentation.cpd]

_Planen Sie |hre Zukunft!_

CORPORATE PLANNER® ist gleichzeitig ein zukunftsorientiertes Steuerungsinstrument.
Sie erhalten vielféltige Unterstltzung bei der aktiven Gestaltung und betriebswirtschaftlich
erfolgreichen Ausrichtung lhres Unternehmens. Plandaten, ,Was-ware-wenn”- Analysen,
Trends und vieles mehr kédnnen leicht und schnell zur Beantwortung von Fragen und zur
Unterstltzung wichtiger Entscheidungen herangezogen werden.

Gerade flr die Planung und zielgerichtete Steuerung bietet Ihnen CORPORATE PLANNER®
mehr als andere Systeme.

Steuern Sie |hr Unternehmen pro-aktiv in eine sichere Zukunft, statt nur auf bereits
Geschehenes zu reagieren! Bestimmen Sie den Kurs selbst - einfach, schnell und effektiv!



Abweichungsanalysen/ Break-Even
Boss-Box Tabellenansicht Reporting Exception Reporting Kennzahlensysteme Analysen
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Datei 6ffnen Baumstruktur Grafische Analysen Controlling-Report Kennzahlen ABC-Analysen

CP CORPORATE PLANNER?® ist ein flexibles Planungs-, Informations- und Frihwarnsystem und dient der
zeitnahen Analyse unternehmensrelevanter Daten, der Planung der unternehmerischen Zukunft sowie der
aktiven Steuerung einzelner Unternehmensbereiche. Uber 2.500 Unternehmen mit mehr als 15.000 Usern
haben sich bereits im taglichen Einsatz von der Effektivitat der Software Uberzeugt. CP CORPORATE
PLANNER®wurde von PricewaterhouseCoopers zertifiziert.

O CORPORATE PLANNER® -

fur eine aktive Unternehmenssteuerung!

i Vielseitig einsetzbar
Finanzcontrolling, Ergebniscontrolling, Vertriebscontrolling, Kostencontrolling, Projektcontrolling und vieles mehr —
CORPORATE PLANNER?® ist fir alle Teilgebiete des Controlling einzusetzen.

U Liquiditat langfristig sicherstellen
Ein Schwerpunkt im CORPORATE PLANNER® ist die integrierte Finanz- und Erfolgsplanung, in der eine dynamische
VerknUpfung aller Teilbereiche des Finanzcontrolling (GuV, Bilanz, Planbilanz, Liquiditat etc.) standardmaRig vorhanden
ist, so dass ein in sich geschlossenes und konsistentes System entsteht. Ein fertiges Modell zur , Integrierten Finanz-
und Erfolgsplanung” gehort zum Leistungs- und Lieferumfang des CORPORATE PLANNER®.

i Basel Il und KonTraG
CORPORATE PLANNER® unterstltzt den Anwender, sich rechtzeitig auf die neuen Anforderungen und Rating-Verfahren
der Kreditinstitute nach Basel Il vorzubereiten und den gesetzlichen Forderungen nach einem Risikomanagement
gemal’ KonTraG (Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich) zu entsprechen.

U Grofdtmogliche Flexibilitat
Gerade in der heutigen Dynamik des Marktes verdndern sich Unternehmen und ihre Strukturen enorm schnell.
CORPORATE PLANNER® wird von unseren Kunden besonders aufgrund seiner grofRen Anpassungsfahigkeit
geschatzt. Viele Systeme zeigen sich anfangs flexibel, doch lassen sie den Anwender bei spateren Erweiterungen
schnell im Stich. CORPORATE PLANNER® beweist gerade dann hohe Flexibilitat. Auch umfangreiche Erweiterungen
sind jederzeit mdglich und vom Anwender schnell und ohne Programmierkenntnisse durchflhrbar. So ist der Control-

ler immer ,,up to date”

@ Optimale Integrationen zu Vorsystemen
CORPORATE PLANNER® ist offen flr diverse Vorsysteme. Ob Uber universelle Schnittstellen im ASCII-Format oder
modernste Technologien wie XML - es kann auf jedes Vorsystem zurtickgegriffen werden.

U Intuitive Bedienung
CORPORATE PLANNER® ist sehr klar strukturiert und bietet eine hohe Transpa-
renz Uber Strukturen und Daten. Die Software ist intuitiv zu bedienen und leicht
zu erlernen.

U Kurze Implementierungszeiten

.~ CORPORATE PLANNER® beinhaltet fertige betriebswirtschaftliche Modelle, die
sofort einsatzbereit sind. Zusatzliche Unterstlitzung erhalt der Anwender durch aus-
- ‘gereifte Automatismen bei der Strukturerstellung und Modellierung. Daraus ergeben
sich kurze EinfUhrungszeiten.

4 Unternehmen aktiv steuern

CORPORATE PLANNER® bietet optimale Unterstitzung, um Entscheidungen sicher zu
treffen! Durch geringen Pflegeaufwand hat der Anwender mehr Zeit fir das wirklich
Wichtige im Controlling!

Simulationen
(,Was-ware-
wenn.."-Analysen)

&)
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Planungswerkzeuge Planungsprotokoll Datenebenen Baumstruktur Informationen Gber Datenexport Speichern
(Plan, Ist, Budget etc.) bearbeiten die Baumstruktur

Das System mit der typischen Baumstruktur!

CORPORATE PLANNER® ist ein flexibles Controlling-System, das sich individuell und einfach an controllingspezifische
Belange eines Unternehmens anpassen lasst. Bekannt ist es fir seine logische , Baumstruktur’ die alle Zusammen-
hange grafisch darstellt und dem Anwender somit hochstmadgliche Transparenz und Ubersichtliche Navigation durch
Informationen bietet. Beliebige Strukturen kénnen automatisch generiert werden:

4 GuV-Strukturen, Bilanzen, Planbilanzen etc. (dynamisch verknipft)

¥ Abbildung von Profit-Centern, Filialen etc.

¥ Darstellung von Kostenstellen, Kostenarten, Kostentragern

¥ Abbildung vertrieblicher Strukturen in mehreren Sichtweisen (beispielsweise nach Produkten,
Produktgruppen, Regionen, nach Nielsen-Gebieten, Vertriebswegen, Vertretern etc.)

¥ Deckungsbeitragsrechnungen

¥ Personalplan-Strukturen

® und vieles, vieles mehr...

=B CORPORATE PLANMER - [C:\CP Prassentation.cpd]
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" Fdar alle Branchen geeignet
Da CORPORATE PLANNER® besonders flexibel ist, eignet sich diese Software fir alle Branchen und Unternehmens-
grofRen. In erster Linie wird CORPORATE PLANNER® in mittelsténdischen Unternehmen eingesetzt und von Mitarbeitern
im Controlling, in der Unternehmensplanung oder der Geschaftsleitung genutzt. Die Branchen erstrecken sich von
Produktion und Handel Uber Dienstleistungen bis hin zu 6ffentlichen Unternehmen und vielen sozialen Einrichtungen. Da
CORPORATE PLANNER® mandantenfahig ist, kdnnen Unternehmensberatungen, Steuerberatungs- und Wirtschafts-
prifungsgesellschaften das System fir die Beratung und externes Controlling nutzen.

" Integration aller Controllingbereiche
Controlling stltzt sich auf die vier Eckpfeiler Planung, Information, Analyse und Steuerung. CORPORATE PLANNER®
betrachtet nicht nur einzelne Bereiche, sondern berlcksichtigt alle Teilbereiche und erlaubt eine integrierte Betrachtung
und Darstellung. Mit CORPORATE PLANNER?® ist ein Controlling moglich, das zukunftsorientiert ausgerichtet ist und
somit zur pro-aktiven Unternehmenssteuerung beitragt!
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O Planung und Budgetierung

CORPORATE PLANNER® beinhaltet sehr effektive Werkzeuge fur die Pla-

Dateisinatellungen - [C:\CP\Prastentation.cpd]

B i [ T I T nung und Budgetierung, die den Planungsprozess in Unternehmen er-
Namen s Plancbanen in dinses Dl
Lz s heblich beschleunigen. Das System wird in verschie-
: e denen Versionen angeboten, die fir jede Datei einen
I Simdstion Protakollabirage . . . X
E Pk o e T rollierenden Mehrjahres-Planungszeitraum von zwei,
Ao = inDdt [ Promariataneod 21| & Ven [rmae = B [ommE =] . .
— — e funf oder zehn Jahren zur Verfligung stellen. AuRer-
T P S | = . ..
—_— dem stehen mehrere frei definierbare Planebenen zur
& Al federargen F . . . . . .
" | | e — Verflgung, fur die Daten aus einem Vorsystem impor-
R T tiert werden konnen (Ist-Daten) oder fir die auf einfa-
| 1o oo :nrz‘ EMM\IZ:: Bomomlp Parng M elmann. smlmu ;‘: . . . . . .
ol che Weise ein Budget erstellt wird. Mit Hilfe dieser
unterschiedlichen Planebenen kdnnen parallel und
Insgesamt stehen acht Plan- — Hae_ =~ 2y piime gleichzeitig mehrere Plan- und Simulationsvarianten
ebenen (Datenreihen) zur Ver- |zeraond gt o .
= == 5" | gestaltet und beliebig gegentibergestellt werden
figung, die vom Anwender ’
individuell definiert werden
kénnen. Die Planebenen sind immer gleichzeitig in einer Datei Das , Planungsprotokoll” beinhaltet eine Dokumentation jedes durchgefiihrten
im Zugriff und kénnen beliebig miteinander verglichen werden. Planungsschrittes. Damit erfolgt eine transparente Erfassung, welcher Anwender
So sind Sie Uber Abweichungen immer sofort aktuell unterrichtet! welche Planwerte fir welchen Zeitraum und fur welches Baumfeld verteilt hat.

schnell, sicher und ubersichtlich!

Bedeutend fir die Planung ist sowohl die Mdglichkeit, sehr detailliert bottom-up als auch schnell auf hoheren
Hierarchieebenen top-down zu planen. Beide Verfahren stehen im CORPORATE PLANNER® zur Verfiigung und
kénnen auch im Gegenstromverfahren eingesetzt werden. Darlber hinaus stehen zur Verfligung:

I rollierende Mehrjahresplanung I3 Planung basierend auf Vorjahresentwicklungen,

I3 mehrere Planebenen gleichzeitig im Zugriff saisonalen Schwankungen, Arbeitstagen, Ressourcen-
(z. B. Ist-Werte, aktuelles Budget, Alternativplane, verfligbarkeit etc.
Forecast, Simulation etc.) I3 beliebige Plan-Verteilungsschlissel

3 Festlegung von Kontroll- und Abweichungsmafstaben & Trendrechnung nach diversen mathematischen Verfahren

I3 Strukturierungsgrade und Budgets kénnen beliebig I3 Zielfindung (Goal-Seeking) nach individuellen Vorgaben
definiert werden (Ergebnisplanung, Finanz- und Liquidi- I zeitlich und wertmaf3ig frei definierbare Simulations-
tatsplanung etc., Filialen, Profit Center, Planbilanzen etc.) funktionen

I Life-Cycle Costing
I Investitions- und Kreditplanung
I3 und vieles mehr...

Trendrechnung, Forecasting

Umsatzerlose + In diesem Beispiel wird der
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O Analysen

Um einen schnellen Uberblick (iber Unternehmensergebnisse, Entwicklungen und Vorschauen zu erhalten, steht eine
Vielzahl von Analysen zum sofortigen Einsatz bereit.

Alle betriebswirtschaftlichen Analysen...

.. sind bereits in CORPORATE PLANNER® integriert und bendétigen keine zusétzliche Software.

.. sind sofort auf Knopfdruck einsetzbar.

.. sind einfach anzuwenden und flexibel einsetzbar.

.. zeigen |hnen grafische Auswertungen.

. kdnnen an andere Systeme (Word, Excel, PowerPoint etc.) flr Prdsentationen oder
Controlling-Reports Ubergeben werden.

BRERBRERR

e ) =T _5'!
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Beispiel fur eine Abweichungsanalyse nach Landern —
unterstitzt durch Warnfarben der Ampelfunktion.

Mithilfe der integrierten Drill-down Technik werden
Abweichungen bis ins Detail erforscht.

3 Soll-/ Ist-Vergleiche (verfligbar fir alle Datenebenen)

3 Abweichungsanalysen

3 Exception Reporting I3 Lebenszyklusanalysen
2 Drill-Down Techniken 2 Simulationen
3 Break-Even Analysen 2 Referenzvergleiche
I3 Goal-Seeking 3 ,Was-ware-wenn"-Analysen
3 ABC-Analysen 13 Deckungsbeitragsanalysen
I3 Kennzahlenanalysen/ Kennzahlensysteme I3 Zeitreihenanalysen
I3 grafische Analysen inklusive Drill-down Méglichkeiten I3 Trendschatzung und Saisonbereinigung
2 Trendanalysen 2 und vieles mehr
PORATL PLANNLR - [C:\CP\Prasesntation.cpd] Gl
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= o Reichmann und Lachnit, das ZVEI-Kennzahlensystem sowie
2.500 100 . .
weitere Kennzahlensysteme abbilden.
- AT T Und Keriatiertaume




CORPORATE

planner

imulationen rchfiihren
und Entscheidungen sicher treffen!

CORPORATE PLANNER?® besitzt hervorragende Simulationsmaoglichkeiten, die Sie flexibel und entsprechend der Unter-
nehmensentwicklung einsetzen kdnnen. Zahlreiche Simulationsfunktionen unterstiitzen Sie bei Vorschauen und liefern
schnelle Antworten auf ,Was-ware-wenn”-Fragen. Lassen Sie CORPORATE PLANNER® in die Zukunft blicken und |hre
Annahmen grafisch umsetzen!

Simulationsfilter Regie

Eberelr); | simuat L ) ) ) .
SELR ot Wie wirken sich eine Materialkostenerhdhung ab August 2005 und
N * Faktor bz, + - Wert . T = .
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Ursache-/ Wirkungszusammenhéange erkennen. II:: dann zielgerichtet
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"Was-wére-wenn..."-Analysen - Die Zukunft ist planbar!

& mehrere Simulationen fiir verschiedene Bereiche (Finanzplanung, Kosten-
stellen- und Kostenartenplanung, Vertriebsbereiche etc.) in unterschiedlichen
Zeitraumen durchfihren

® Simulation mit allen Plandaten, auch mit best-case, worst-case Planen etc.

¥ Simulationsdaten in einer eigenen Datenreihe abspeichern

& Simulationswerte in bestehende Werte integrieren

 auf Knopfdruck Simulationen wieder verwerfen ohne Uberschreiben
von Echtdaten

& hohe Transparenz durch farbige Markierung von Zusammenhangen

 alle Simulationsergebnisse grafisch anzeigen und miteinander vergleichen

I Berlicksichtigung von Zusammenhangen (automatische Erhéhung der
Umsatzsteuer bei Simulation erhdhter Umsétze bis hin zum veréanderten
Geldeingang etc.)

 leichtes Nachvollziehen von Ursache-/ Wirkungszusammenhingen
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Informationen professionell prasentieren

Alle Unternehmensdaten sind schnell im Zugriff. Einfaches Navigieren durch die Baumstruktur zeigt sofort die
gewdlnschten Zahlen. Alle Informationen lassen sich in Tabellen und flexiblen Reports darstellen. Individuelle Auswer-
tungen, Standard- oder Abweichungsberichte sind mdglich. Reports kénnen flr Abteilungen oder Personen in einer
. Reportgruppe” zusammengefasst werden. Grafische Auswertungen sind selbstversténdlich ebenso verflgbar.

Immer bestens informiert und préasentiert:

4 flexibler Reportgenerator, dadurch hohe Zeitersparnis beim Erstellen von Berichten

 diverse Vorlagenberichte kénnen sofort genutzt und eingesetzt werden.

4 automatische Reporterstellung

4 Reports werden nur ein einziges Mal erstellt, die Daten werden automatisch aktualisiert.

4 Bei Strukturanderungen (neue Konten etc.) werden automatisch neue Zeilen im Report eingefigt.

i leichte Bedienung durch drag & drop

 unbegrenzte Layout-Méglichkeiten, Einbinden von Firmenlogos und beliebigen Farben, Schriften etc. méglich
 einfache Empfangerorientierung durch Reportgruppen

& Ampelfarben kénnen eingesetzt werden, um Abweichungen aufzuzeigen.

 und vieles mehr...

Flexibler Export:

V] Export nach Excel auf Knopfdruck

[/} Export nach Word in automatisierte , Controlling-Reports”
/] Export ins HTML:Format fUr das Intranet/Internet
ﬂAusgabe in pdf-Dateien flr den sofortigen E-Mail Versand

Ein besonderes Highlight ist die sogenannte ,Boss-Box’ in der die wichtigsten
Informationen zusammengefasst werden kdnnen. Ohne mit CORPORATE PLANNER®

zu arbeiten, kann sich beispielsweise das Top-Management jederzeit per Knopfdruck

Uber wichtige Entwicklungen informieren.
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Mit Hilfe des , Controlling-Reports” kdnnen umfassende Berichte

. erstellt werden. Dazu wird ein Bericht in Word vordefiniert, in dem
Platzhalter fur Grafiken, Tabellen, Berichte etc. positioniert werden.

Auf Knopfdruck werden dann alle benétigten Daten aus

CORPORATE PLANNER® an die Word-Datei tibergeben. Das

Erstellen umfangreicher Geschéftsberichte, die jahrlich, halbjéhrlich,

B ST e s

e —

quartalsweise, monatlich oder wéchentlich zu aktualisieren sind,
wird damit noch zeitsparender ermdglicht und 1&3t in punkto Layout

[ —————

=l

keine Wiinsche offen.
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3 OFF Fi lle Dat
A Datenimport

Wenn es darum geht, CORPORATE PLANNER® in lhrem Unternehmen einzusetzen, kdnnen Sie den flexiblen

CP-Importmanager schnell und einfach nutzen, um lhre bereits vorhandenen Daten automatisch einzulesen. Ein
manuelles (nochmaliges) Erfassen der Daten ist nicht notwendig. CORPORATE PLANNER® ist offen fur alle
bestehenden Systeme. Sie kénnen zum Beispiel auf ASCII-Daten zugreifen, aus Datenbanken importieren, Werte

aus Excel Ubernehmen oder Uber eine XML:Integration auf Vorsysteme zugreifen.

-“‘-‘ Kontenrahmeneditor - C:\CPAKRD\SKRO4 krd

Datei  Bearbeiven

S =1l

|4E==2 | ek = 7| @

[E=TES)

Nicht nur Daten, sondern auch Strukturen kénnen Gber XML

-

=1 Blanzgewinn ]

) g
i oder

% Riicklagen, Sonstiges
= Bllanz
= Akliva
= Sonstige Akliva
] Ausstehends Einlagen auf
Sonstige Aktiva
Aufwendungen fill die Ingai
= Arlagevermigen
! materislls Vermigensgeg

ger -

[Bachanlagen

Feldbeschiebung:

Il Sachaniagen

 Summe  Mitel
I~ negativ 2um ERemfeld
v Optional

Kontenbereiche

* Enduwert
[ geblockt

|1 [ Bezeichner [nur zur Orientierung)

[ Konto von

Kontobis |

= Unlaufvermigen
H = Wondte
- Forderungen und sonstige
[ Wertpapiere
- Schecks, Kassenbestand, v

Ligschen

Bearbeiten

importiert werden.

2 CORPORATE PLANNER® bietet Anbindungen und Integra-
tionslésungen zu allen wichtigen Vorsystemen (Daten-
banken, ERP-Systeme, Finanzbuchhaltungen, Warenwirt-
schaftssysteme, Personalmanagementsysteme etc.). Gerne

informieren wir Sie individuell in einem Gespréach Uber die

| s tew | Moglichkeiten.

O Automatische Erstellung der Controlling-Strukturen (Baumstrukturen)

Die Zuordnung der Quelldaten zu den CORPORATE PLANNER® — Strukturen ist einfach und Ubersichtlich. Ist die
Zuordnung einmal erstellt, konnen die Daten auf Knopfdruck monatlich (oder ofter) eingelesen werden. Viele Auto-
matismen stehen zur Verfigung, um lhre Firmenstrukturen im CORPORATE PLANNER® abzubilden und das
Programm somit schnell einsetzen zu kdénnen. Werden die Automatismen genutzt, wird auch automatisch die
Zuordnung zu lhren Vorsystemen mitdefiniert. Kommen dann spater in der Buchhaltung neue Konten hinzu,
werden sie ebenfalls automatisch in CORPORATE PLANNER® nachgepflegt.

I Datenexport

CORPORATE PLANNER® bietet viele Exportmdglichkeiten. Beispielsweise kdnnen Tabellen und Reports im HTML:

Format ausgegeben werden und im Internet und/oder Intranet zur Verfigung stehen. Weiterhin ist es maglich,
Reports im pdf-Format auszugeben und per Mail zu versenden. Auch an Excel, PowerPoint und Word kénnen
Reports, Tabellen und Grafiken Ulbergeben werden. Fir beliebige andere Zielsysteme konnen die Daten als
. Delimited Textfiles” ausgegeben werden.

2 Versionen

Das System CORPORATE PLANNER?® gibt es je nach Leistungsanforderungen mit rollierender Planung Uber zwei, flinf oder zehn Jahre.
Alle Versionen sind sowohl als Einplatzversionen oder als Netzwerkversionen verfligbar. Die Software lauft auch unter Windows-Terminal-Servern.

2 Datensicherheit

CORPORATE PLANNER® schiitzt Ihre sensiblen Daten vor unbefugtem Zugriff. Passwort-Ebenen und automatische Backup-Routinen bieten optimale Sicherheit.

2 Hardware-Anforderungen

Mindestanforderungen: Computertyp: Ab Pentium 4 (oder kompatibles System) mit mind. 1.6 GhZ Taktfrequenz
Festplattenbedarf: Je nach Datenvolumen 2 GB frei
Arbeitsspeicher: Ab 512 MB

Empfohlene Anforderungen: Computertyp: Pentium 4 (oder kompatibles System) ab 3 GhZ Taktfrequenz
Festplattenbedarf: Je nach Datenvolumen 5 GB frei

Arbeitsspeicher: Ab 1.024 MB
Abhéangig von Anwendung und StrukturgrofRe kann der Speicherbedarf diese Empfehlungen tbersteigen.

2 System- und Software-Anforderungen

MS-Windows 2000 oder XP; MS-Excel fir den Excel-lmport; MS-Word fir den Controlling-Report; MDAC 2.6 oder hoher; Internet Explorer Version 6.0 oder hoher

IJ Lieferumfang

Die Software wird auf CD-ROM mit ausfthrlicher Dokumentation ausgeliefert. Viele Losungsbeispiele sind ebenfalls im Lieferumfang enthalten.

CORPORATE PLANNER?® ist ein eingetragenes Warenzeichen der CP CORPORATE PLANNING AG. MS-Windows, 2000, XR
Excel, PowerPoint, Word und Internet Explorer sind eingetragene Warenzeichen der Microsoft Corporation.

o
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W Permanente Weiterentwicklung
Die CP CORPORATE PLANNING AG garantiert die permanente Weiterentwicklung und Pflege aller CP-Produkte. Uber
Weiterentwicklungen und technische Neuerungen werden Anwender selbstverstandlich regelmalig informiert. Neue

Softwareversionen konnen als Update kostengiinstig bezogen werden. Kunden mit einem Wartungsvertrag erhalten
alle Updates kostenlos.

" Support und Hotline
Fir Kunden mit Wartungsvertrag steht ein kostenloser Hotline-Service zur Verflgung -
telefonisch oder im Internet. Kunden mit Wartungsvertrag nehmen aufRerdem an Workshops
und Produktschulungen zu verglnstigten Preisen teil.

U Schulung und Training
Fir einen guten Einstieg in CORPORATE PLANNER® werden verschiedene Schulungs-
moglichkeiten angeboten. Von einer Gruppenschulung in Hamburg mit Teilnehmern aus
verschiedenen Unternehmen bis hin zu individuellen Firmenschulungen in |hrem Hause
gibt es flr jeden das Richtige.

U Praxisworkshops
Corporate Planning bietet eine Vielzahl von Praxisworkshops zu Controlling-Themen an. Das
Angebot rundet den Einsatz der CP-Software mit dem entsprechenden Know-how ab.
Themen sind beispielsweise: Integrierte Finanz- und Erfolgsplanung, Professionelle Planung und
Budgetierung, Vertriebscontrolling, Moderne Reporting-Konzepte, Berichterstattung nach IAS/IFRS,
Rating nach Basel Il, Konsolidierung, Balanced Scorecard und vieles mehr.

" Beratung und Unterstitzung
CORPORATE PLANNER® kann vom Anwender selbstandig im Unternehmen eingefiihrt werden. Corporate Planning
bietet jedoch auf Wunsch auch Unterstltzung. Diese beinhaltet beispielsweise eine Analyse der Anforderungen an
das firmenindividuelle Controlling und eine Analyse der bestehenden Unternehmensdaten. Corporate Planning
entwickelt gemeinsam mit dem Anwender ein Konzept fir den Aufbau des Controllingsystems. Auch die
anschlieRende Erstellung der Datenstrukturen, die Definition des Datenimports, Integration zu Vorsystemen, der
Aufbau des Berichtswesens etc. kann auf Wunsch von CP durchgeflhrt werden.

®

Die CP CORPORATE PLANNING AG ist einer der flhrenden Anbieter von
g Planungs-, Informations- und Friihwarnsystemen. Seit 1989 ist das Softwarehaus

Controlling

mit Hauptsitz in Hamburg erfolgreich auf die Entwicklung und Implementierung

leistungsstarker Software fir die Unternehmensplanung und -steuerung
RISK"® CP-MVIIS®

e spezialisiert. Vom operativen Controlling Uber strategische Unternehmens-

fiir das Risikomanagement Management- . . .. .. .
gema KonTraG e steuerung bis hin zum Risikomanagement und zur Konsolidierung deckt die

(webbasiert]
Software alle Controlling-Bereiche ab.

Die Software zeichnet sich durch leichte Bedienung, hochste Flexibilitat und
STRAT;‘Eﬁg?‘B ° kurze Implementierungszeiten aus. Uber 2.800 mittelstandische Unternehmen
et ‘f'(-u‘i"usn"";‘,’;“;ﬂg:;;‘?j’;pen aus unterschiedlichen Branchen haben sich bereits im téglichen Einsatz von der

Effektivitat der Software Uberzeugt. (1—0)
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Ich bin an einer kostenlosen Prdsentation des CORPORATE PLANNER?® interessiert.
Bitte rufen Sie mich fiir eine Terminvereinbarung an.

Ich kommme zu CP nach Hamburg.

Bitte prasentieren Sie mir CORPORATE PLANNER® in unserem Unternehmen.

Ich habe noch offene Fragen zu Ihren Controlling-L6sungen und bitte um Ihren Anruf.
Mein Interesse gilt dabei besonders dem Thema:

Wir méchten ein Controlling-System einfilihren:
innerhalb der nachsten 3 Monate in 3 bis 6 Monaten in 12 Monaten

Bitte schicken Sie mir ein Angebot fir den Einsatz des CORPORATE PLANNER® mit folgendem rollierenden
Planungszeitraum je Datei:

2 Jahre 5 Jahre 10 Jahre

far Einplatzlizenz(en) Netzwerklizenz fur User
Firma:
Branche:

Name, Vorname:

Position:

StraB3e:

PLZ / Ort:

Telefon: Telefax:
E-Mail: Internet:

CORPORATE

Uberreicht durch: p/annlng
CP CORPORATE PLANNING AG

Grofde ElbstralRe 27
D -22767 Hamburg

Telefon +49 (0)40/43 13 33-0
Telefax +49 (0)40/43 13 33 -33

Info@corporate-planning.com
www.corporate-planning.com



